
การพัฒนาโรงพยาบาลตามเกณฑ์ Green and Clean Hospital 
ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ ( Green & Clean Hospital)  

(ร้อยละ 75 ผ่านเกณฑ์ระดับพื้นฐาน ) เป็นส่วนหนึ่งของ ตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ( Performance 
Agreement: PA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

จังหวัดตราด ได้ให้โรงพยาบาลทุกแห่งประเมินตนเองตามเกณฑ์ ๑๔ ข้อ ผลดังตาราง 
 

หน่วยบริการสาธารณสุข ผลการประเมิน 
โรงพยาบาลตราด ดีมาก 
โรงพยาบาลเขาสมิง ด ี
โรงพยาบาลบ่อไร ่ ด ี
โรงพยาบาลแหลมงอบ ด ี
โรงพยาบาลคลองใหญ ่ พื้นฐาน 
โรงพยาบาลเกาะกูด พื้นฐาน 
โรงพยาบาลเกาะช้าง พื้นฐาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลห้วงน้ าขาวอ าเภอเมืองตราด ด ี
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านห้วงโสม อ าเภอคลองใหญ ่ พื้นฐาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านดินแดง อ าเภอเขาสมิง พื้นฐาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลช้างทูนอ าเภอบ่อไร ่ พื้นฐาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบางกระดาน อ าเภอแหลมงอบ พื้นฐาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเกาะหมาก อ าเภอเกาะกูด พื้นฐาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคลองสน อ าเภอเกาะช้าง พื้นฐาน 

จากการศึกษาดูงานโรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ที่ 17พบว่าประเด็นเรียนรู้ที่น่าสนใจได้แก่ 
๑. การก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนา Green & Clean Hospital ที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

๒. มีระบบการนิเทศติดตามในแต่ละประเด็น ทุกหน่วยภายในโรงพยาบาล 
๓. มีการประเมินผลในแต่ละประเด็นเป็นรูปธรรม  
๔. หน่วยงานทุกหน่วยงานในโรงพยาบาลให้ความร่วมมือในกิจกรรมGreen & Clean ด้วยความสุข 

แนวทางในการพัฒนาในจังหวัดตราด  
 ๑. นิเทศติดตามกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาอย่างเป็นระบบและยั่งยืน โดยใช้แนวทางการเรียนรู้จาก รพ.
สมเด็จพระสังฆราช องค์ที่ ๑๗ (มีเอกสาร) 
 ๒. คณะกรรมการประเมินมาตรฐานงานอนามัยสิ่งแวดล้อมในจังหวัดตราด ติดตามเยี่ยมประเมินผล  
ในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๐ และมอบป้ายรับรองภายในจังหวัดตราด 


