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รายงานการประชุม คณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) จังหวัดตราด 

ครั้งที่ 7/๒๕61 
วันที่ 30 เมษายน ๒๕61  เวลา ๑๓.3๐ - ๑๖.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมพลอยแดงค่าล้้า ส้านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด 
 

ผู้เข้าประชุม 
 
 

1. นพ.สุนทร  เหรียญภูมิการกิจ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตราด สสจ.ตราด 
2. นายเจริญ  สินธุวงษ์ (แทน)ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตราด  รพ.ตราด 
3. 
 
 

4. 
 
 

5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 

พญ.โมไนยา  พฤทธิภาพย์ 
 
 
นายวัชชิระ  เดือนฉาย 
 
 
นายนุกูล  สุขเก้ือ 
นางมาลัย  สรวมชีพ 
นายชยพล  คุปติชญานนท์ 
นายสมนึก  เกษโกวิท 
นางสุวรา  เกษโกวิท 
นางศิรินทิพย์  ทองย้อย 
นายวินัย  จันทร์แสง 
นางสาวลาวัลย์  วิเศษฤทธิ์ 
นายพนัส  นิตรมร 
ทพญ.ณภัสภรณ์  วิรุศม์ธนัชพร 
นางพรสินี  ประดลชอบ 
นายทรงวิทย์  ภิรมย์ภักดิ์ 

นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 
รักษาการในต าแหน่งนายแพทย์เชี่ยวชาญ 
(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  
รักษาการในต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
(ด้านบริการทางวิชาการ)                             
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
(แทน)หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ 
หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ 
หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
(แทน)หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ 

สสจ.ตราด 
 

 
สสจ.ตราด 
 

 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 

17. 
18. 
19. 
20. 
21. 

นายสันติ  ศุภนันธร 
นางชวินี  วรรณรัตน ์
นางสาวสมรักษ์  วิจิตรสมบัติ 
นางสาวสรินท์  ประคองจิต 
นายภาณุวัฒน์  โสภณเลิศพงษ์ 

หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยฯ 
หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 

      (แทน)ผู้อ านวยการโรงพยาบาลคลองใหญ่ 
      (แทน)รักษาการฯ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาสมิง 
      รักษาการฯ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแหลมงอบ 

สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 

       รพ.คลองใหญ ่
       รพ.เขาสมิง 
       รพ.แหลมงอบ 

22. 
23. 

นางสาวเทวี  สารวุฒ ิ
นายภาณุวัฒน์  โสภณเลิศพงษ์ 

(แทน)รักษาการฯ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ่อไร่ 
(แทน)รักษาการฯ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะช้าง               

รพ.บ่อไร่ 
รพ.เกาะช้าง 

24. นางสุรีย์  ร าไพ รักษาการฯ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะกูด รพ.เกาะกูด 
25. 
26. 
27. 

นายช านาญ  ช าปฎ ิ
นายธเนศ  ภัทรวรินกุล 
นายนุกูล  กองทรัพย์ 

สาธารณสุขอ าเภอเมืองตราด 
สาธารณสุขอ าเภอเขาสมิง 
สาธารณสุขอ าเภอบ่อไร่ 

สสอ.เมืองตราด 
สสอ.เขาสมิง 
สสอ.บ่อไร่ 

28. นายปรีชา  พัสนาพิณ สาธารณสุขอ าเภอแหลมงอบ สสอ.แหลมงอบ 
29. นายนรศักดิ์  เงางาม สาธารณสุขอ าเภอคลองใหญ่ สสอ.คลองใหญ่ 
30. นายบุรินทร์  ไตรรัตน์ สาธารณสุขอ าเภอเกาะช้าง สสอ.เกาะช้าง 
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31. 
32. 
33. 

 

นายชูเกียรติ  แซ่เอ้ีย 
นายวิจิตร  อาชีวะ 
นางชมชื่น  นาควิเวก 

สาธารณสุขอ าเภอเกาะกูด 
นายกสมาคม อสม.จังหวัดตราด 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

สสอ.เกาะกูด 
ชมรม อสม.จังหวัดตราด 
สสจ.ตราด 

 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 

 

   1.     นายสุรชัย  เจียมกูล                    นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ    ไม่มา 
                                                       (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 

    2.      นายไพบูลย์  สมจินดา                   หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 6.4  ไม่มา  
   3.       นายวัชรากร  วิชัยศึก                   หัวหน้าด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ               ไม่มา 
 4.      นางกัญจน์ณัฏฐา  ทรัพยก าธร        พยาบาลช านาญการ     ไม่มา                      
   

ผู้เข้าร่วมประชุม  

 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 

 

นางสาวลาวัณย์  ถนอมสัตย์ 
นายธีรศักดิ์  จันทร์เทวาลิขิต 
นายวสันต์  นววงศ์สกุล 
นางสาวศิรินาถ  กุดั่น 
นายกนิษฐ์  สุขะ 
นายสิทธฺชัย  เจริญรัมย์ 
นายเสกสรร  จันทร 
นายนพพร  หาญเหี้ยม 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ผู้ประสานงานสาธารณสุขชายแดน 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสจ.ตราด 
สสอ.คลองใหญ่ 
 

ประธานในที่ประชุม  นพ.สุนทร  เหรียญภูมิการกิจ  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตราด 

 
 

เริ่มประชุม เวลา ๑3.3๐ น. 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ : เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ๑.1 เรื่องแจ้งให้ทราบจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดตราด 
        1) ผู้ว่าราชการมอบโล่รางวัล การควบคุมป้องกันอุบัติเหตุได้ดีในช่วงเทศกาลสงกรานต์ให้กับ อ าเภอคลองใหญ่
และอ าเภอแหลมงอบ 
  2) แจ้งข้าราชการย้ายมาต ารงต าแหน่งใหม่ ดังนี้  
   1. นายสาโรจน์ มะลิเถาว์ ย้ายมาด ารงต าแหน่งอัยการจังหวัดตราด  
   2. นายสมคะเน แสงทอง ย้ายมาด ารงต าแหน่งอัยการศาลคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดตราด 
   - นายสุทัศน์ รัตนพูล ย้ายมาด ารงต าแหน่งอัยการคุ้มครองสิทธิ์ช่วยเหลือกฎหมายและบังคับ
คดีจังหวัดตราด 
   - นายไพโรจน์ สุภาพร ย้ายมาด ารงต าแหน่งพัฒนาการจังหวัดตราด  
   - นายประจวบ มะลิทอง ย้ายมาด ารงต าแหน่งหัวหน่วยเฉพาะกิจนาวิกโยธินจังหวัดตราด  
  3) เรื่องโรคไข้เลือดออกของจังหวัดตราด อัตรา 19 ต่อแสนประชากร เป็นอันดับที่ 33                  
ของประเทศ จากสถิติอัตราป่วยเริ่มเพิ่มขึ้นตั้งแต่เดือนมีนาคม 2561 จนถึงปัจจุบัน ผู้ว่าราชการจังหวัดตราด จึงขอให้
ทุกพ้ืนที่เร่งด าเนินการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกด้วย 
  4) เรื่องขยะ ขอให้หน่วยงานทุกแห่งด าเนินการดูแลเรื่องขยะทั้งภายในส านักงานรวมทั้งขยะติดเชื้อ                          
ในโรงพยาบาลทุกแห่งด้วย 
  5) เรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณ ขอให้ทุกหน่วยงานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย  
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  6) การใช้บัตรประชาชนในการยื่นใช้สิทธิ์รักษาพยาบาล เริ่มใช้ตั้งแต่ วันที่ 4 พฤษภาคม 2561 
  7) ขอเชิญร่วมท าบุญตักบาตรทุกวันพุธ เวลา 06.30 น. ณ หน้าจวนผู้ว่าราชการจังหวัดตราด   
เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 และสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนารถ 
 เรื่องแจ้งจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตราด  
  1) แจ้งการคุ้มครองข้อมูลสุขภาพ เรื่องการเปิดเผยข้อมูลโรคติดต่อร้ายแรงที่มีผลกระทบต่อชุมชน 
รัฐบาลมีขบวนการการป้องกัน โดยขอให้มีการแจ้งประชาสัมพันธ์ให้ทราบทางการส่งต่อช่องทางกลุ่มไลน์เป็นทอดๆไป  
  2) เรื่องการแจ้งประชาสัมพันธ์สื่อสารข้อมูลจากรัฐบาลให้ประชาชนทราบ โดยรัฐบาลขอให้ตั้ง              
กลุ่มไลน์เพ่ือจะแจ้งข้อมูลข่าวสารของรัฐบาลในช่องทางกลุ่มไลน์ให้ทุกระดับทราบ เช่นรัฐบาลจะแจ้งข้อมูล                      
ทางกลุ่มไลน์ระดับกระทรวงฯ และกลุ่มไลน์ระดับกระทรวงฯ จะแจ้งข้อมูลต่อทางกลุ่มไลนผู้ว่าราชการจังหวัด/          
กลุ่มไลน์ผู้ว่าฯ จะแจ้งข้อมูลต่อทางกลุ่มไลน์หัวหน้าส่วนฯ/กลุ่มไลน์หัวหน้าส่วนจะแจ้งข้อมูลต่อทางกลุ่มไลน์
กรรมการบริหารในหน่วยงาน/กลุ่มไลน์กรรมการบริหารฯ จะแจ้งข้อมูลต่อทางกลุ่มไลน์ระดับอ าเภอ และกลุ่มไลน์
ระดับอ าเภอจะแจ้งข้อมูลต่อทางกลุ่มไลน์ อสม. ในการนี้รัฐบาลขอให้ทุกจังหวัดจัดตั้งกลุ่มไลน์เจ้าหน้าที่ท้ังระดับ
จังหวัดและระดับอ าเภอ เพื่อสื่อสารข้อมูลข่าวสารจากรัฐบาลให้ประชาชนทราบ 
ประธาน  มอบให้กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ เร่งด าเนินการตั้งกลุ่มไลน์ด้วย 
นางมาลัย  สรวมชีพ แจ้งว่าได้รับแจ้งจากส านักงานจังหวัดตราด ว่าให้ตั้งกลุ่มไลน์เจ้าหน้าที่ ซึ่งทางงาน IT ด าเนินการ
จัดตั้งกลุ่มไลน์เจ้าหน้าที่แล้วแต่ในกลุ่มไลน์เฉพาะ เช่น กลุ่มไลน์ อสม.ขอให้ผู้รับผิดชอบเป็นผู้ด าเนินการจัดตั้งกลุ่มไลน์  
  3) การเบิกจ่าย ฉ.11 ฉ.12 ขอให้มีการเบิกจ่ายอย่างครอบคลุมและยุติธรรม (โดยไม่มีข้อเหลื่อมล้ า) 
  4) กระทรวงสาธารณสุขได้มีนโยบายการรณรงค์งดใช้ธูปในวัด โดยขอให้เริ่มรณรงค์ฯ  ในวันวิสาขะ
บูชาที่ 29 พฤษภาคม 2561 CUP ละ 1 วัด 
  5) แจ้ง พ.ร.บ.ยาสูบ และ พ.ร.บ.การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ขอให้มีการจัดหาคณะกรรมการฯ ในการ                
ด าเนินการ ซึ่งของ สสจ.ตราด ได้จัดหาเรียบร้อยแล้ว 
  6) แจ้งประเด็นส าคัญบางประเด็นที่ ดร.พงศธร พอกเพ่ิมดี ผู้ช่วยปลัดกระทรวงสาธารณสุข                
ได้บรรยาย เรื่องความก้าวหน้าทางยุทธศาสตร์ฯ ที่ควรทราบคือเรื่องการลดภาษีในการบริจาคให้กับสถานพยาบาลในสังกัดรัฐบาลฯ                              
โดยบริจาคตรงให้กับสถานบริการ ซึ่งขณะนี้อยู่ในระหว่างพิจารณากฤษฎีกา 
  7) การช่วยเหลือเยียวยาเบื้องต้นให้กับผู้ประสบเหตุในการให้บริการ  โดยหลังเกิดเหตุแล้วขอให้            
ผู้ประสบเหตุแจ้งเหตุกับผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้นทราบ หลังจากนั้นส่งให้กระทรวงฯ พิจารณา 
  8) เรื่อง Happy Money Program มีหลากหลายชนิดที่ช่วยให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานลดภาระเรื่อง
การเงินลง ท าให้มีความผูกพันกับองค์กรเพิ่มมากขึ้น ซึ่งปัจจุบันได้มี Promotion เกี่ยวกับโทรศัพท์ราคาถูก (มีหลาย
บริษัท) 
  9) เรื่อง รพ.สต.ติดดาว ต้องผ่านร้อยละ 25 (สะสม) โดยเน้นย้ าต้องมีทีมประเมินอ าเภอละ 1 ทีม 
และทีมจังหวัด 1 ทีม 
  10) เรื่องเขตสุขภาพพิเศษ ซึ่งมี Migrant Health/Border Health/EEC Health/Marine Health 
  11) การปฏิรูปสุขภาพมี 4 ด้าน 4 ประเด็น มีคณะกรรมการนโยบายเพื่อสาธารณสุข/ระบบ
บริหารจัดการ/ระบบการสาธารณสุข/การคุ้มครองผู้บริโภค/การสร้างความยั่งยืนด้านการเงินการคลัง /การปฏิรูป           
ด้านสุขภาพมีนโยบายสุขภาพแห่งชาติ/นโยบายสุขภาพเขตฯ โดย Regulator คือ สสจ.และ สสอ.  
  12) งบประมาณ ปี 2561 ได้เพ่ิมข้ึนอีกประมาณ 3.3 (เพ่ิมในส่วนของเงินเดือน) 
  สรุปประเด็นจากการประชุมชมรมนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด  
  1) การเพ่ิมสายสนับสนุน คือ การจ้างแม่บ้าน/คนสวน โดยจะมีการก าหนดการจ้างสายสนับสนุน
ตามขนาดของ สสจ. (S, M, L)  
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  2) สรุปการพิจารณารองนพ.สสจ.  โดย ก.พ.พิจารณาจัดกรอบโครงสร้างใหม่ต าแหน่งรองนพ.สสจ.        
มี 5 ต าแหน่ง ดังนี้ 1) ผชชว. 2) ผชชส. 3) รองบริหาร 4) ทันตแพทย์ 5) เภสัชกร 
  3) ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนชมรมแพทย์ คือ นพ.นรินทร์รัชต์ พิชญคามินทร์ นพ.สสจ.ราชบุรี 
โดยเป็นประธานชมรมแพทย์ 
  4) ระเบียบเงินบ ารุงของ สสจ./สสอ.ได้ประกาศใช้แล้ว  
 1.3 สรุปสาระส าคัญจากการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที่  6 ครั้งที่ 4/๒๕61 เมื่อวันจันทร์ที่ 9 
เมษายน 2561 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม ณ ชั้น 5 อาคารชลนุสรณ์  100 ปี ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดชลบุรี ดังนี้ 
   1)  มีผู้บริหารที่รับการแต่งตั้งด ารงต าแหน่งใหม่ 2 คน คือ 
      1. นายแพทย์น าพล  แดนพิพัฒน์ ผอ.รพ.บางพลี จ.สมุทรปราการ  ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง  
ผอ.รพ.เจ้าพระยาอภัยภูเบศร จ.ปราจีนบุรี 
 2. นายแพทย์พิเชษฐ พัวพันกิจเจริญ นายแพทยเ์ชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมสาขาอายุรกรรม) รพ.นครนายก 
ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.รพ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 
  2) ขณะนี้ วัคซีน Rabies ขาดแคลน ควรมีการบริหารจัดการ ใช้วัคซีน Rabies ให้เหมาะสมตามความ                    
จ าเป็นจนกว่าวัคซีนชุดใหม่จะส่งมา (ควรป้องกันไม่ให้ถูกสุนัขกัด) 
  3) เขตสุขภาพท่ี 6 จะจัดงานมหกรรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พ้ืนบ้านไทย  ปีที่ 11 ระดับ
ภาคกลางและภาคตะวันออก  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 มติที่ประชุมมอบให้สมุทรปราการเ ป็นเจ้าภาพจัดงาน 
เนื่องจาก มีความเหมาะสมทั้งสถานที่จัดงานและที่พัก   
  4) ที่ประชุมอนุมัติให้ขยายกรอบอัตราก าลังเกินกรอบข้ันต่ าแต่ไม่เกินขั้นสูง  ในส่วนของจังหวัดตราด 
ขอขยายกรอบ ดังนี้                                                                                    
   1.  รพ.เขาสมิง/รพ.บ่อไร่/รพ.แหลมงอบ/รพ.เกาะช้าง ขอขยายกรอบต าแหน่งพยาบาล
วิชาชีพ โรงพยาบาลละ 2 ต าแหน่ง 
   2. รพ.ตราด ขอขยายกรอบต าแหน่ง ทันตแพทย์ 1 ต าแหน่ง และเภสัชกร 5 ต าแหน่ง 
  5) การน าเสนอsuccess story จ.ระยอง ได้น าเสนอ เรื่องการใช้ยาอย่างสมเหตุผลกรณี การจัดการ                 
ปัญหาน้ ายาล้างไต โดยทีม SAT ของ จ.ระยอง 
  6) สถานการณ์การเงินการคลังเดือนกุมภาพันธ์  2561 พบความเสี่ยงระดับ 6 จ านวน 1 แห่ง คือ 
รพ.มาบตาพุด จ.ระยอง  
  7) การจ่ายชดเชยผู้ป่วยใน IP เดือนตุลาคม 2560 – เดือนกุมภาพันธ์ 2561 จังหวัดที่ได้รับเงิน IP 
น้อยกว่าขั้นต่ าที่ควรจะได้รับ จ านวน 2 จังหวัด คือ จ.ระยอง และ จ.ฉะเชิงเทรา 
   - หน่วยบริการที่ผลงานเดือนกุมภาพันธ์  IP ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรายเดือน  ที่ควรเฝ้าระวัง  จ านวน 
16 แห่ง ซึ่งมีของ จ.ตราด 2 แห่ง คือ รพ.ตราด และรพ.เกาะกูด 
   - หน่วยบริการที่ไม่ได้รับการโอนเงินหลังหักเงินเดือนมี 2 แห่ง ได้แก่ รพ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี
และ รพ.เกาะกูด จ.ตราด  
  ข้อเสนอแนะ : ให้หน่วยบริการสรุป Chart ให้ทันภายในเดือนเพื่อให้การจ่ายเงินชดเชยให้เป็นไปตาม
เป้าหมาย                                                                                             
 

มติที่ประชุม ทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 6/๒๕61 
   กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ ฯ ฝ่ายเลขานุการการประชุม คปสจ .ตราด ได้จัดท ารายงานการประชุม             
คปสจ.ตราด ครั้งที่ 6/2๕61 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2561 ไว้ใน Website: www.trathealth.com ของส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดตราด หากคณะกรรมการฯ มีข้อแก้ไขขอให้แจ้งได้ที่ฝ่ายเลขาฯ  
 

มติที่ประชุม รับรอง 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่อง สืบเนื่องมาจากการประชุมครั้งที่ 5/2561 

 3.1 รายงานความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 256 ๑ ข้อมูลจากระบบ  
GFMIS ณ วันที่ 20 เมษายน 256๑ (กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ)                           
        1) รายงานการเบิกจ่าย งบด าเนินงาน ปีงบประมาณ 256 ๑ งบภาพรวม  รับจัดสรรทั้งหมด 
103,541,064.00บาท เบิกจ่ายแล้ว ร้อยละ 56.57 : ไมผ่่าน (เป้าหมายงบภาพรวม ไตรมาส 3 ร้อยละ 74.29)  

 - สสจ.ตราด  ร้อยละ 66.31 : ผ่าน 
 - รพ.ตราด  ร้อยละ 38.11 : ไมผ่่าน   

รายงานการติดตามงบลงทุนส้านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2561 
รายละเอียด : ค่าครุภัณฑ์ จ านวน 38 รายการ วงเงิน 16,240,000 บาท ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยทุกรายการแล้ว 
รายละเอียด : ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้างที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 4 รายการ 
     1) เจาะบ่อบาดาล 1 แห่ง ของ รพ.เกาะกูด  วงเงิน 230,000 บาท ส่งมอบงานแล้ว อยู่ระหว่าง
ตรวจงาน 
     2) โรงจอดรถ  ขนาด 4 คัน (รวมค่าขนส่ง 20%) 1 หลัง รพ.เกาะกูด วงเงิน 800,000 บาท                   
ส่งมอบงานแล้ว อยู่ระหว่างตรวจงาน  
     3) ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กไม่รวมทางระบายน้ าและไหล่ทาง  พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2,041 ตร.เมตร 
(รวมค่าขนส่ง  20 %) 1 แห่ง ของ รพ.เกาะกูด  วงเงิน 2,000,000 บาท ลงนามในสัญญา แล้ว ก าหนดส่งมอบงาน 
วันที่ 17 พฤษภาคม 2561 อยู่ระหว่างด าเนินการก่อสร้าง  พบปัญหาหน้างาน อยู่ระหว่างขอแก้ไขแบบแปลนและ
สัญญา 
    4) ปรับปรุงระบบไฟฟ้าจาก 2 เฟสเป็น 3 เฟส (รวมค่าขนส่งหม้อแปลงไฟฟ้ารวมค่าติดตั้ง)                  
รพ.สต.เกาะหมาก วงเงิน 320,000 บาท ส่งมอบงานแล้ว อยู่ระหว่างตรวจงาน 

 

รายงานติดตามงบลงทุนส้านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
รายละเอียด : ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง รายการงบผูกพันข้ามปี ปีงบประมาณ 2560 อยู่ระหว่างด าเนินการ 2 รายการ 
      1) อาคารศูนย์สุขภาพชุมชนเมือง รพ.คลองใหญ ่43,164,300 บาท 12 งวดงาน ส่งมอบงวดที่ 12 
    2) อาคารเอ็กซเรย์คลอด  ICU และพักผู้ป่วย คสล. 6 ชั้น รพ.ตราด 205,347,600 บาท จ านวน
21 งวดงาน ก าหนดส่งมอบวันที่ 9 สิงหาคม 2561 ก าลังด าเนินการตามงวดงานที่ 6  

 

รายละเอียด : ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง รายการที่กันเงินเหลื่อมปี ปีงบประมาณ 2560 อยู่ระหว่างด าเนินการ 4 รายการ                    
  1) ก่อสร้างระบบส่งน้ าแบบถังสูงขนาดบรรจุ 10 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเดินระบบท่อประปา                  
สสจ.ตราด จ านวน 1 งวดงาน ก าหนดส่งมอบงาน เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2560 อยู่ระหว่างด าเนินการก่อสร้าง 
  2) ปรับปรุงระบบกันรั่วซึมชั้นดาดฟ้าอาคารสกลสังฆปริณายก  รพ.ตราด วงเงิน 2,000,000 บาท 
ตรวจรับแล้วอยู่ระหว่างด าเนินการเบิกจ่าย 
  3) ปรับปรุงห้องตรวจอายุรกรรมชั้น  G อาคารสกลมหาสังฆปริณายกของ รพ.ตราด วงเงิน 
4,800,000 บาท ก าหนดส่งมอบงานวันที่ 28 มิถุนายน 2561 ลงนามในสัญญาแล้วเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2561
อยู่ระหว่างด าเนินการก่อสร้าง 
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  4) อาคารจอดรถ รพ.ตราด วงเงิน 53,868,200 บาท 10 งวดงาน ก าหนดส่งมอบ วันที่  25 
กรกฎาคม 25 61 เบิกล่วงหน้าแล้ว 15  % วงเงิน 6 ,832 ,500 บาท ส่งมอบ งานงวดที่ 1 แล้วในเดือนเมษายน 
2561 อยู่ระหว่างด าเนินการตามงวดงานที่ 2 
ประธาน ขอให้ รพ.ตราด เร่งด าเนินการทุกรายการด้วย 

 3.3 รายงานติดตามความคืบหน้างบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน(งบเสื่อม) 
จังหวัดตราด 

 1)  ปีงบประมาณ 2558 - 2559 ด าเนินการได้ครบ 100% แล้วทุกแห่ง 
  2) ปีงบประมาณ 2560       
                รายการงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน  ปีงบประมาณ 25 60 

ด าเนินการได้เกือบ 100 % แล้ว เหลือติดการบันทึกข้อมูลในระบบโปรแกรมของ รพ.ตราด จ านวน 127,500 บาท 
                รายการงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน  ปีงบประมาณ 25 61                 

หน่วยบริการด าเนินการ ได้เกือบ 100  % แล้ว ยังเหลือติดการบันทึกข้อมูลในระบบโปรแกรมของ รพ.ตราด จ านวน 
24691.57 บาท ขอให้เร่งด าเนินการด้วย   

หมายเหตุ : รายการของปีงบประมาณ 2560 ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 30 กันยายน 2561 
 หากมีเงินเหลือจ่ายสามารถน าเข้าใช้เป็นเงินบ ารุงได้ โดยให้ท าทะเบียนคุมไว้ด้วย 
 หากมีรายการที่ไม่ได้จัดซื้อตามแผน ต้องส่งคืนเงินให้ สปสช.  
 ด าเนินการเสร็จแล้วทุกแห่ง ยังเหลือรายการของรพ.ตราดที่ยังอยู่ระหว่างด าเนินการอีก 

127,500 บาท                              
 

มติที่ประชุม  รับทราบ               

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เพื่อพิจารณา 

  ๔.1 กลุ่มงานประกันสุขภาพ ขออนุมัติใช้เงินค่าบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวของ สสจ.ตราด จ่ายเป็น
ค่าตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลา ณ ศูนย์ OSS ดังนี้ 
   1. ช่วงที่ 1 ตั้งแต่วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2561 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2561 ขออนุมัติไว้ จ านวน 
11,800 บาท แต่เนื่องจากมีแรงงานต่างด้าวที่ไปจดทะเบียนจ านวนมาก จ าเป็นต้องเพ่ิมเจ้าหน้าที่ จึงขออนุมัติเพ่ิมอีก
จ านวน 6,100 บาท 
 2. ช่วงที่ 2 ตั้งแต่ วันที่ 25 เมษายน 2561 - 30 มิถุนายน 2561 มีมติคณะรัฐมนตรีให้เพิ่ม
ระยะเวลาการด าเนินงาน จึงขออนุมัติจ านวนประมาณ 10,220 บาท 

 การที่น ามาพิจารณาใน คปสจ. เป็นการปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่องมาตรการ
และแนวทางการตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว ปี 2558 ข้อ 5 (5.2) ในระดับจังหวัดและหน่วยบริการในพื้นที่
ด าเนินงาน เพ่ือให้มีเอกภาพในการบริหารจัดการและลดความซ้ าซ้อน จึงให้ใช้คณะกรรมการระดับจังหวัด                    
เป็นหน่วยงานหลัก ซึ่งในบทบาทภารกิจของ คปสจ. คือก าหนดยุทธศาสตร์ พิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และติดตาม ก ากับ ประเมินผลการด าเนินงานด้านสุขภาพ และการบริหารงบประมาณ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลังที่ กค 0409.3/4976 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2558 เรื่องหลักเกณฑ์การรับ               
การเก็บรักษาเงินและการจ่ายเงินประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด   
เก็บเงินเข้าเป็นเงินบ ารุงตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบ ารุงของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ.2536 ที่แก้ไขเพ่ิมเติมใช้จ่ายเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค                
การควบคุมโรคติดต่อ และการฟ้ืนฟูสุขภาพแรงงาน และเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการทางการแพทย์และ
สาธารณสุขให้แก่แรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมือง ซึ่งในการจ่ายครั้งนี้เป็นการจ่ายค่าตอบแทนแก่บุคคลที่ให้บริการ
สาธารณสุขที่เป็นบริการอันเป็นสาธารณประโยชน์ ตามระเบียบเงินบ ารุง ข้อ 9 

มติที่ประชุม  อนุมัติ 
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ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง ติดตามงานตามนโยบายที่ส้าคัญ โดยนางมาลัย สรวมชีพ  

 

  5.1 สรุปผลการด าเนินงานตาม PA รอบไตรมาส ๒ (ต.ค.๖๐ – มี.ค.๖๑) PA ๑๔ ตัว ผ่านเกณฑ์ ๑๒ ตัว 
ไม่ผ่าน 1 ตัว รอผลการประเมิน ๑ ตัว คิดเป็นร้อยละ ๘๕.๗๑ ดังนี้ 

 1) ไม่ผ่านเกณฑ์ RDU ๑ ตัว คือ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพร้อยละของโรงพยาบาล                 
ที่ใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU) ต้องผ่านเกณฑ์ ดังนี้ 

      - RDU ขั้นที่ 1 ต้องผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 ผ่าน 5 โรงพยาบาล ไม่ผ่าน 2 โรงพยาบาล 
คือ โรงพยาบาลเกาะช้างกับโรงพยาบาลเกาะกูดได้ คิดเป็นร้อยละ ๗๑.๔ 

   - RDU ขั้นที ่2 ต้องผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 20 ไม่ผ่านทุกโรงพยาบาล คิดเป็นร้อยละ 0  
 พบ ปัญหาดังนี้ 

 1. ร้อยละการใช้ Antibiotic ใน RI ผลไม่ผ่านทุกโรงพยาบาล 
 2. ร้อยละการใช้ Antibiotic ใน AD ไม่ผ่าน 2 โรงพยาบาล คือ โรงพยาบาลเกาะช้าง  และ
โรงพยาบาลเกาะกูด 
 3. ร้อยละการใช้ยา antibiotic ในแผลสดอุบัติเหตุ ไม่ผ่านทุกโรงพยาบาล 
 4. ร้อยละการใช้  Antibiotic ในหญิงคลอดปกติ  ไม่ผ่าน 1 โรงพยาบาล  คือ โรงพยาบาล
เกาะช้าง 
 ในรายละเอียดรายอ าเภอของ RDU 2 เรื่อง RI & AD (ใน รพ.สต.) ดังนี้ 
 - อ าเภอคลองใหญ่  ผ่านทุก รพ.สต. 
 - อ าเภอเมือง ผ่าน 16 รพ.สต. เหลือ 4 รพ.สต. 
 - อ าเภอบ่อไร่  ผ่าน 12 รพ.สต. เหลือ 1 รพ.สต. 
 - อ าเภอเขาสมิง ผ่าน 11 รพ.สต. เหลือ 4 รพ.สต. 
 - อ าเภอแหลมงอบ ผ่าน 6 รพ.สต. เหลือ 1 รพ.สต. 
 - อ าเภอเกาะช้าง ผ่าน 1 รพ.สต. เหลือ 4 รพ.สต.  
 - อ าเภอเกาะกูด ไมผ่่านทุก รพ.สต. 
 แจ้งการส่งรายงานมูลค่าการจัดซื้อยาร่วม ตัวชี้วัดที่ 61 ร้อยละของการจัดซื้อร่วมของยา  เวชภัณฑ์                     
ที่ไม่ใช่ยา  วัสดุวิทยาศาสตร์  และวัสดุทันตกรรม  ของปี 2561 ไตรมาส 2 ภาพรวมทั้งจังหวัด ได้ร้อยละ 10.97               
(การจัดซื้อร่วมของยา  ได้ร้อยละ 12.64 /วัสดุการแพทย์ ได้ร้อยละ 6.57/วัสดุวิทยาศาสตร์ ได้ร้อยละ 8.06/วัสดุ
ทันตกรรม ได้ร้อยละ 18.97) จึงขอความร่วมมือให้โรงพยาบาลทุกแห่งส่งรายงานมูลค่าการจัดซื้อยาร่วมให้สสจ.ตราด 
ภายในเวลาที่ก าหนดด้วย 
ประธาน  ขอให้หน่วยบริการในพื้นที่เกาะ ทบทวนการใช้ Antibiotic ใน Case ที่มีความจ าเป็นต้องใช้ด้วย    2) รอผลการประเมิน ๑ ตัว (HA) (รพท. NA /รพช. 100 %            ) 
 5.2 สรุปผลการด าเนินงานโครงการ Long Term Care เป้าหมายไตรมาส 3 ต้องด าเนินการได้                  
ร้อยละ 60  มีการด าเนินงานผ่านเกณฑ์ครบ 100 % มี 3 อ าเภอ คือ อ าเภอคลองใหญ่/แหลมงอบ/เกาะช้าง และ
อ าเภอที่ผลงานต่ าสุด คือ อ าเภอเขาสมิง (มี 7 องค์ประกอบแต่ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ 2 องค์ประกอบ คือชมรมผู้สูงอายุ
คุณภาพ กับการส่งเสริมทันตสุขภาพระดับต าบล) ขอให้เร่งรัดด าเนินการด้วย 
ประธาน  ขอให้ สสอ.ที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยว่าสาเหตุที่ไม่ผ่านเกณฑ์เพราะอะไร   

 

มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ จากคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุข ระดับจังหวัด (คปสจ.) 
จังหวัดตราด 
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    6 .๑ สมาคม อสม. จังหวัดตราด 

 

     ไม่มี  
   6 .๒ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เทศบาลเมืองตราด 
 

    ไม่มา 
 

    6 .๓ ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ อ้าเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด  

    

    ไม่มา   

   6 .๔ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากโรงพยาบาลตราด โดย นายเจริญ  สินธุวงษ์     

          6 .๔.1 แจ้งเรื่องโรงพยาบาลตราดได้รับ การบริจาคตู้ Bio Safety Contaminate ซึ่งเป็น                  
ตู้ปลอดเชื้อส าหรับผู้ป่วย TB ซึ่งสามารถรองรับผู้ป่วย TB ได้ทั้งจังหวัด และสามารถท าให้ตรวจหาเชื้อได้แม่นย าและ
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

    6.๔.2 แจ้งโรงพยาบาลตราดมีนโยบายจะจัดซื้อยา เวชภัณฑ์มิใช่ยา/วัสดุการแพทย์ฯ ร่วมกัน
ทั้งจังหวัด ในรายละเอียดจะแจ้งให้ทราบต่อไป 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

  

     6 .๕ เรื่องแจ้งให้ทราบจากรักษาการฯ นายแพทย์ด้านเวชกรรมป้องกัน 

 

     ขอความร่วมมือ แพทย์พยาบาลเข้าประชุมร่วม แพทยสภา ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2561 
เพ่ือแสดงความคิดเห็นและการแจ้งประชาสัมพันธ์กิจกรรมของแพทยสภา เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม
ราชพฤกษ์ ชั้น 5 รพ.ตราด ในรายละเอียดทางกลุ่มงานโรคไม่ติดต่อจะแจ้งให้ทราบหนังสือต่อไป 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
 

     6 .๖ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 

 

       ไม่มา  

 

        6 .7 เรื่อง แจ้งให้ทราบจาก รักษาการฯ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ  (ด้านบริการ                       
ทางวิชาการ) 

 

     ไม่มี  
 

   6.๘ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากนักวิเคราะห์นโยบายและแผนช้านาญการพิเศษ (นายนุกูล  สุขเก้ือ) 
 

    ไม่มี  
 

      6 .๙ เรื่อง แจ้งให้ทราบจาก ศตม.ที่ 6.๔ ตราด       

               ไม่มา         

       6 .๑๐ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข โดย นางมาลัย  สรวมชีพ 

  สสจ.ตราด ได้รับมอบจากส านักตรวจฯ ให้เป็นเจ้าภาพจัดการประชุมเพ่ือพัฒนางานสาธารณสุข               
ในพ้ืนที่พิเศษ เขตสุขภาพท่ี ๖ ปีงบประมาณ ๒๕๖๑  ระหว่างวันที่ ๙ - ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ โรงแรมสวนย่า 
เกาะกูด รีสอร์ท แอนด์ สปา อ.เกาะกูด จ.ตราด กลุ่มเป้าหมาย ๘ จังหวัด ขอความร่วมมือจาก คปสอ.เกาะกูด ในการ
เตรียมความพร้อมในพ้ืนที่ด้วย 

         กลุม่เป้าหมาย : ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบงานพื้นท่ีพิเศษ/งานแรงงานต่างชาติและค้ามนุษย์ ๘ จังหวัด       

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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  6 .1๑ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ โดยนางศิรินทร์ทิพย์  ทองย้อย 
   6 .1๑.1 เรื่องโรคไข้เลือดออก ขอให้ทุกพ้ืนที่เร่งด าเนินการควบคุมป้องกัน และท าลายแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายด้วย 
   6 .1๑.2 แจ้ง Case ผู้ป่วยวัณโรคท่ีดื้อยา(ชนิด SDR) ที่ปฏิเสธการรักษา ในต าบลสะตอ 
อ าเภอเขาสมิง ปัจจุบันผู้ป่วยยอมสมัครใจที่จะเข้ารับการรักษากับทาง รพ.พยาบาลตราดแล้ว จึงขอแจ้งให้กับทาง
โรงพยาบาลตราดทราบ เพ่ือประสานทีมแพทย์ พยาบาล ในการวางแผนการรักษาต่อไป    

มติที่ประชุม  รับทราบ  

 

   6 .๑๒ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานทันตสาธารณสุข โดย ทพญ.นภัสภรณ์  วิรุศม์ธนัชพร 
 6.๑๒.1 การจัดสรรทันตแพทย์และนักวิชาการทันตสาธารณสุข ปี 2561 ตามรายละเอียด               
เอกสารหมายเลข ๘ ซึ่งทันตแพทย์ที่จบใหม่จะมารายงานตัวในวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ และจะขอดูบ้านพัก               
ในวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๑ เพ่ือลงปฏิบัติงานจริงในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๑ จึงขอความร่วมมือจากผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลทุกแห่ง (ยกเว้นโรงพยาบาลแหลมงอบที่มีทันตแพทย์ย้ายมาจากเกาะกูด) เอ้ืออ านวยความสะดวกในการ
จัดหาบ้านพักให้ด้วย และในส่วนของนักวิชาการทันตสาธารณสุข ในปี ๒๕๖๑ มีจบใหม่ ๑ คน จึงขอสอบถามในที่
ประชุมว่าจะมีอ าเภอใดต้องการรับไว้บ้าง 
นายธเนศ  ภัทรวรินกุล  ขอรับนักวิชาการทันตสาธารณสุขไว้ให้ปฏิบัติงานในอ าเภอเขาสมิง 
  6 .๑๒.๒ ในส่วนของ Long Term Care เป้าหมายไตรมาส 3 ต้องด าเนินการได้ ร้อยละ 60  
ที่อ าเภอเขาสมิงมีผลงานต่ าที่สุด ที่ไม่ผ่านเกณฑ์องค์ประกอบของการส่งเสริมทันตสุขภาพระดับต าบล ทางกลุ่มงาน
ทันตฯ จะช่วยติดตามการด าเนินการในส่วนนี้ให้ 
  6 .๑๒.๓ ในเรื่องของการประเมิน รพ.สต.ติดดาว อ าเภอใดที่ไม่มียังไม่มีบุคลากรของ               
ทันตสาธารณสุขอยู่ในคณะกรรมการทีมประเมิน ขอความร่วมมือให้แต่งตั้งบุคลากรของทันตสาธารณสุขอยู่ใน
คณะกรรมการทีมประเมินด้วย เนื่องจากมีความช านาญเฉพาะทางด้านนี้ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ    

   6 .๑๓ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานประกันสุขภาพ  โดย นางสุวรา  เกษโกวิท 
   6.๑๓.1 การจัดท าแผนการเงินการคลัง (Plan fin) รอบท่ี 2 โรงพยาบาลทุกแห่งได้ส่งข้อมูลให้
งานการเงิน สสจ.ตราด ตรวจสอบพร้อมวางใน Web ให้แล้ว ซึ่งผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านการจัดท าแผนการเงิน
การคลัง พบดังนี้ 
   1) normal (ความเสี่ยงอยู่ในภาวะปกติ)  คือ รพ.แหลมงอบ และ รพ.เกาะช้าง 
   2) Low Risk (ความเสี่ยงอยู่ในระดับน้อย) คือ รพ.ตราด , รพ.คลองใหญ่ , รพ.เขาสมิง,                   
รพ.บ่อไร่ (มีความเสี่ยง ระดับ 3) และรพ.เกาะกูด (มีความเสี่ยง ระดับ 5) สิ่งที่ต้องเฝ้าระวัง คือการลงทุนด้วยเงินบ ารุง   
หรือการจัดหารายได้เพ่ิมและการเฝ้าระวังค่าใช้จ่าย  
   ขณะนี้รอการส่งเอกสารของโรงพยาบาลเพ่ือให้ นพ.สสจ.ลงนาม และส่งให้ผู้ตรวจราชการฯ
ลงนามต่อไป 
   6.๑๓.2 การใช้สิทธิเบิกจ่ายตรงค่ารักษาพยาบาลด้วยบัตรประชาชนประเภทผู้ป่วยนอก    
เริ่มวันที่ 4 พฤษภาคม 2561 เป็นต้นไป ใช้บัตรประชาชนตรวจสอบสิทธิแล้วสามารถสิทธิเบิกจ่ายตรงได้ โดยสามารถ
ใช้สิทธิได้ที่สถานพยาบาลของรัฐ และเอกชนที่เข้าร่วมโครงการ ซึ่งผู้มีสิทธิ คือ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า ผู้รับเบี้ยหวัด 
ผู้รับบ านาญ และบุคคลในครอบครัว แบ่งเป็น 

 1) คู่สมรส บิดา มารดา โดยใช้บัตรประชาชน บุตร อายุ 7 – 20 ปี และส าหรับบุตรที่มีอายุ
ต่ ากว่า 7  ปี ให้ใช้บัตรประชาชนของเด็กและผู้ดูแล 
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 2) คู่สมรส บิดา มารดา ที่เป็นชาวต่างชาติ ใช้เลข 13 หลักท่ีทางราชการออกให้ ถ้ากรณี              

ไม่มีเลข 13 หลัก ให้ใช้เลขท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด  
    - กรณีลืมบัตรหรือบัตรหาย ต้องช าระเงินแล้วน าใบเสร็จไปเบิกจากต้นสังกัด  

     - กรณีบัตรประชาชนรุ่นเก่า หรือบัตรเสียไม่สามารถท าทุรกรรมได้ ให้แสดงบัตร                    
ให้ เจ้าหน้าที่บันทึกเลข 13 หลัก 
   6.13.3 สรุปการถอดบทเรียนการแก้ไขปัญหาสุขภาพแรงงานข้ามชาติแบบบูรณาการ                  
เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2561 มีประเด็นส าคัญๆ ดังนี้ 
 1) Service delivery (ระบบบริการ ) กิจกรรมส าคัญการตรวจสุขภาพประจ าปี บริการ
ด้านการรักษา บริการสร้างเสริมสุขภาพและการควบคุมป้องกันโรค การเฝ้าระวังโรค 

 2) Health Workforce or Personal(ก าลังคนด้านสุขภาพ ) มีการจัดบริหารบุคลากร
และทีมเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องให้เพียงพอ และเหมาะสมกับภาระงานในช่วงฤดูกาล 

 3) Information (ระบบข้อมูลสารสนเทศ ) พัฒนาระบบรายงานให้ครบถ้วน และถูกต้อง 
สามารถน าไปวิเคราะห์ ใช้ประโยชน์ในการพัฒนางานได้มากขึ้น 

 4) Medical Product & Technology (สื่อองค์ความรู้/เทคโนโลยีทางการแพทย์ ) มีการ                  
เตรียมพร้อมด้านสถานที่ เครื่องมือ/อุปกรณ์ และยา 

 5) Financing (ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ ) แนวคิดก าหนดการจัดบริการและขายในราคา
พิเศษ  

6) Leadership/Governance or Management (ภาวะผู้น าและการบริหารจัดการ )                 
มีคณะท างานในการพัฒนาสุขภาพแรงงานข้ามชาติแบบบูรณาการ และมีส่วนร่วม 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ   

 

       6 .๑๔ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

 

          ไม่มี                      

  6 .๑๕ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ โดย นายสมนึก  เกษโกวิท 
    เชิญชวนปั่นจักรยานหลังจากการประชุม คปสจ. ในวันที่ 30 เมษายน 2561 เวลา 16.30 น. 
ณ บริเวณริมเข่ือนหน้าชลประทานตราด 
    

มติที่ประชุม  รับทราบ 

     

    6.๑๖ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

    

     ไม่มี    

    6 .๑๗ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานบริหารทั่วไป โดย นายชยพล  คุปติชญานนท์ 
6.๑๗.1 ขอความร่วมมือทุกหน่วยงานจ าหน่ายสลากกาชาดของกระทรวงสาธารณสุข  เพ่ือถวาย

ทูลเกล้าเป็นพระราชกุศล 
6.๑๗.2 แจ้งมหีนังสือจากส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0228.3.1/1107 ลงวันที ่

17 มีนาคม 2561 เรื่องประกาศกระทรวงสาธารณสุขและซักซ้อมความเข้าใจแนวทางการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
วิธีการและเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทน แนบท้ายข้อบังคับกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2544 (ฉบับที่ 11) พ.ศ.2559 ให้หน่วย
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บริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขปฏิบัติตามรายละเอียดที่ซักซ้อม เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมในการจ่ายเงิน
ค่าตอบแทน ทั้งภายในวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขและระหว่างวิชาชีพดังกล่าว รวมทั้งสนับสนุนและสร้าง
แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 

6.๑๗.3 การจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 และวันที่ 28 มิถุนายน 2559 มีนโยบาย
ผลักดันให้มีการรับจ่ายเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ มีมติเห็นชอบให้ทุกส่วน
ราชการรับจ่ายเงินเป็นอิเล็กทรอนิกส์ ตั้งแต่วันที่ 27 มีนาคม 2561 เป็นต้นไป ซึ่งส านักงานสาธารณสุข จังหวัดตราด 
ได้ด าเนินการสมัครขอใช้งานในระบบ KTB Corporate Online เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ในข้ันตอนรอรหัสเพ่ือเข้าใช้งาน 
และเพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับจ่ายเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว จึงให้ผู้มีสิทธิรับเงินจากส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดตราด กรอกรายละเอียดตามแบบแจ้งข้อมูลการรับเงินโอนผ่านระบบ KTB Corporate online เพ่ือมาจัดท า
เป็นฐานข้อมู ลการโอนเงิน ซึ่งสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มดังกล่าวได้ที่ www.trathealth.com และจัดส่งให้งาน
การเงินและบัญชี สสจ.ตราด ภายในวันที่ 11 พฤษภาคม 2561 ซึ่งกรณีการจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ มี
ข้อจ ากัดในการโอนเงินดังนี้ 
   1) เป็นการโอนเงินเฉพาะเงินงบประมาณ 
   2) พิจารณาบัญชีเงินฝากธนาคารที่ใช้ส าหรับรับเงินเดือน ค่าจ้างหรือค่าตอบแทนก่อน  
   3) หากเป็นธนาคารกรุงไทย เงินเข้าบัญชีภายใน 15 นาที นับแต่ได้มีการอนุมัติการจ่ายเงิน
ผ่านระบบ 
   4) หากเป็นธนาคารอ่ืน เงินเข้าบัญชีภายใน 2 วันท าการ นับแต่ได้มีการอนุมัติการจ่ายเงิน
ผ่านระบบ 
   5) โอนเงินเข้ารายบุคคลเท่านั้น ไม่สามารถโอนให้หน่วยบริการได้ 
 6 .๑๗.4 การเบิกจ่ายค่าป่วยการ อสม. ของเดือนมกราคม - มีนาคม 2561 ได้รับโอนเงินแล้ว 
ขอให้ทุกหน่วยบริการจัดท าเรื่องเบิกมายังส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด 
 6.๑๗.5 แจ้งการเลื่อนการมาตรวจสอบภายในของเขตบริการสุขภาพท่ี 6 จากเดือนเมษายน
2561 เป็นเดือนกรกฎาคม 2561 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

  6 .๑๘ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานนิติการ โดย พนัส  นิตรมร 
  - แจ้งเรื่อง ขอเชิญคัดเลือกคนดีศรีสาธารณสุข ประกวดเรื่องเล่าคุณธรรม และคัดเลือก

ผลงานดีเด่นด้านการพัฒนาโรงพยาบาลคุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรมประจ าปีงบประมาณ 2561 ดังนี ้
  1) สรรหาคนดีศรีสาธารณสุข ประเภทกลุ่มข้าราชการ ชมรมจริยธรรมคัดเลือกแห่งละ 1 คน  

และประเภทพนักงานราชการ/ลูกจ้างประจ า/ลูกจ้างชั่วคราว ชมรมจริยธรรมคัดเลือกแห่งละ1 คน 
   2) คัดเลือกผลงาน/โครงการ/กิจกรรมดีเด่นด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล                       
ของหน่วยงาน ชมรมจริยธรรม คัดเลือกแห่งละ 1 ผลงาน 

   3) คัดเลือกเรื่องเล่าคุณธรรม ในหัวข้อคุณธรรมน าจิตอาสาสร้างคุณค่าพัฒนาสังคมไทย  
โดยคัดเลือกแห่งละ 1 ผลงาน 
   โดยกลุ่มงานนิติการ จะแจ้งเป็นหนังสือให้ทุก คปสอ.ทราบต่อไป 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ    

    6 .๑๙ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  
   ไม่มี  
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    6 .๒๐ เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ โดย นายทรงวิทย์  ภิรมย์ภักดิ์ 
      กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ จะมีการจัดประชุมฟ้ืนฟูความรู้เรื่องแมงกะพรุนกล่อง ในวันที่ 
22 – 23 พฤษภาคม 2561 ซึ่งในวันที่ 22 พฤษภาคม 2561 กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรสาธารณสุข นักวิชาการ
สาธารณสุข พยาบาลเวชกรรม/ FR และผู้ประกอบการเก่ียวกับโรงแรม/รีสอร์ท เพื่อดูแลส่งเสริม ป้องกันแมงกะพรุน
กล่อง ณ บ้านปูรีสอร์ท แอนด์ สปา และในวันที่ 23 พฤษภาคม 2561 กลุ่มเป้าหมายคือ แพทย์ พยาบาลห้อง
ฉุกเฉิน ในเรื่องของการดูแลผู้ป่วย/รักษาพยาบาลที่ได้รับพิษจากแมงกะพรุนกล่อง ณ ห้องประชุม สสจ.ตราด 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

    6 .21 เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก  
   ไม่มี  
 

     6 .22 เรื่อง แจ้งให้ทราบจากกลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ โดยนางชวินี วรรณรัตน์ 
 

   6 .22.1 สรุปข้อมูลอุบัติเหตุจากการจราจร ช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปี ๒๕61 สถิติเพ่ิมข้ึน 
จากรายงานการเฝ้าระวังอุบัติเหตุจากการจราจรช่วงเทศกาลสงกรานต์ ๒๕ 61 ระหว่างวันที่ 11-17 เมษายน ๒๕61 
พบว่า มีผู้ประสบอุบัติเหตุจากการจราจรและเสียชีวิต จ านวน 150 ราย แยกเป็นผู้บาดเจ็บ 148 ราย เสียชีวิต 2 ราย  
เมื่อเทียบกับ  7 วันของช่วงเทศกาลสงกรานต์ ๒๕ 60 พบว่า มีผู้บาดเจ็บ เพ่ิมข้ึน 27 ราย  (11-17 เมษายน ๒๕ 60 
จ านวน 121 ราย) และมีผู้เสียชีวิต เท่าเดิม 2 ราย  (11-16 เมษายน ๒๕ 60 มีผู้เสียชีวิต 2 ราย)  โดยพื้นที่ท่ีเกิด
อุบัติเหตุสูงสุด คืออ าเภอเมืองตราด อ าเภอเขาสมิง อ าเภอเกาะช้าง  อ าเภอบ่อไร่ อ าเภอแหลมงอบ อ าเภอเกาะกูด 
และอ าเภอคลองใหญ ่ตามล าดับ 
 

   ผู้ประสบอุบัติเหตุส่วนใหญ่เป็นเพศ ชาย คิดเป็นร้อยละ 58.00 ช่วงอายุที่ประสบอุบัติเหตุ
มากที่สุดคือ 21 - 25 ปี  คิดเป็นร้อยละ 21.33 เป็นคนในจังหวัด ร้อยละ 83.33 อาชีพ รับจ้าง  ร้อยละ 42.00 
ช่วงเวลาที่เกิดอุบัติเหตุ 16.01-20.00 น. ร้อยละ 30.00 เวลา ณ จุดเกิดเหตุและมาถึงโรงพยาบาล ใช้เวลา 11-
30 นาที  ร้อยละ 48.67  เป็นผู้ ขับข่ี  ร้อยละ 70.00  เกิดบนถนน ชนบท  ร้อยละ 76.00  ยานพาหนะที่ประสบ
อุบัติเหตุ ส่วนใหญ่ยังคงเป็นรถจัก รยานยนต์ ร้อยละ 81.33 ผู้ขับข่ีไม่สวมหมวกนิรภัย ร้อยละ 72.26 ดื่มเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ ร้อยละ 32.00  ผู้บาดเจ็บส่วนใหญ่ถูกน าส่งโรงพยาบาลโดย หน่วยกู้ชีพเบื้องต้น ( FR) ร้อยละ 56.00 
รองลงมาโดยญาติน าส่ง  ร้อยละ 37.33 โดยมีมาตรการลดอุบัติเหตุ ช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปี ๒๕61 คือ 4 ห้าม 2 
ต้อง ดังนี้    
   - 4 ห้าม คือ ห้ามขับรถเร็ว,ห้ามเมา,ห้ามโทรศัพท์,ห้ามง่วง  
   - 2 ต้อง คือ ต้องสวมหมวกนิรภัย,ต้องคาดเข็มขัดนิรภัย  
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

   6 .22.2 คณะกรรมการแพทยสภา ขอเชิญแพทย์ทุกสาขาเข้าร่วมประชุม เพ่ือแจ้ง
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของแพทยสภา และเพ่ือรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกฯ ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2561 เวลา 
13.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ ชั้น 5 รพ.ตราด 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี  7 เรื่อง แจ้งให้ทราบจากโรงพยาบาลชุมชน /ส้านักงานสาธารณสุขอ้าเภอ 

 

นพ.ภาณุวัฒณ์  โสภณเลิศพงศ์ การคัดสรรแพทย์ ODOT มาช่วยในจังหวัดตราดปี 2562 จ านวน 10 คน  
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 



 

13 
ระเบียบวาระที่ 8 เรื่องอ่ืนๆ 
                                                                                                  

ประธาน  ก าหนดการประชุม คปสจ.ครั้งต่อไป ในวันที่ 30 พฤษภาคม 2561 
 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ   
 
 

ปิดประชุมเวลา ๑6.30 น. 
 

         ลงชื่อ       นางชมชื่น  นาควิเวก    ลงชื่อ       นางมาลัย  สรวมชีพ 

                     (นางชมชื่น  นาควิเวก)                 (นางมาลัย  สรวมชีพ)    

              นักวิชาการสาธารสุขช านาญการ        หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 

                 ผู้บันทึกรายงานการประชุมฯ                                  ผู้ตรวจรายงานการประชุมฯ 

 
 

 

 


