
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล (HRM.)ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
ตราด เม่ือวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 มีรายละเอียด ดังนี้  
          วาระที่ 1.1 เห็นชอบให้เสนอทบทวนแก้ไขรายชื่อ คกก.พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล( CHRO) 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด ให้เป็นปัจจุบัน  เนื่องจากนายนุกูล สุขเกื้อ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ช านาญการพิเศษ กรรมการ ได้เสียชีวิตแล้ว 
         วาระที่  1.2 เห็นชอบให้หน่วยงานในสังกัดฯ เร่งรัดการจ้างและบันทึกการใช้เลขต าแหน่งจ้าง พกส.
จ านวน 20 เลข และเลขต าแหน่งจ้าง ลูกจ้างชั่วคราว(รายเดือน)เงินบ ารุง จ านวน 1 เลข ให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนพฤษภาคม 2562 
         วาระที ่2.1 ความก้าวหน้าการเสนอขอย้ายของบุคลากรในสังกัด(โดยการตัดโอนเลขต าแหน่งและอัตรา
เงินเดือนตามตัว) รอบท่ี 1 จ านวน 4 ราย มติ อกพ.สป.ครั้งที่ 5 / 2562 เห็นชอบแล้ว จ านวน 3 ราย 
         วาระที ่2.2 หลักเกณฑ์ข้อตกลงและเงื่อนไข การจัดท าสัญญานักเรียนทุนพยาบาล ที่จะเข้าศึกษา                      
ในปีการศึกษา 2561 จ านวน 7 ทุน (รพ.ตราด 2 ทุน,รพ.เขาสมิง 1 ทุน,รพ.คลองใหญ่ 2 ทุน,รพ.เกาะกูด 2 ทุน) 
         วาระที ่2.3 ความก้าวหน้าการเสนอขอปรับเกลี่ยเลขต าแหน่งและอัตราเงินเดือนบุคลากรให้ตรงกับ                     
ต้นสังกัดที่ปฏิบัติงานจริง จ านวน 117 ราย  มติ อกพ.สป.ครั้งที่ 5 / 2562 เห็นชอบแล้ว จ านวน 15 ราย  
         วาระท่ี 3.1 พิจารณากลั่นกรองการขอย้ายข้าราชการ รอบที่ 2 (ค าสั่งเดือนสิงหาคม 62) จ านวน 12 ราย   
        วาระที ่3.2 พิจารณาข้าราชการหน่วยงานในสังกัด สสจ.ตราด และรพ.ตราด ขอให้ตัดโอนเลขต าแหน่ง
และอัตราเงินเดือนให้ตรงตัว ตามหนังสือ รพ.ตราด ที่ ตร 0032.201.1/5732 ลว. 17 พ.ค.2562 จ านวน 
11 ราย 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ( HRM) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด  

 วันที่  17  พฤษภาคม  2562  เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องประชุมระก าแสนหวาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด 

                                ---------------------------- 
ผู้เข้าประชุม 
1. นายภาณุวัฒน์  โสภณเลิศพงศ์  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่                ประธานกรรมการ 
      นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
2. นายวัชชิระ  เดือนฉาย             นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
                                            รักษาการในต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
                                            (ด้านบริการทางวิชาการ) 
3. นายปรีชา  พัสนาพิณ                  สาธารณสุขอ าเภอแหลมงอบ                                                  กรรมการ 
4. น.ส.ศิรดา  วงศ์วานวัฒนา          รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลคลองใหญ่            กรรมการ 
5. นางสาวสุรีย์รัตน์  ธนากิจ          พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.คลองใหญ่                กรรมการ 
6. นายปราการ  อภิบาลศรี           ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเกาะกูด                             กรรมการ 
7. นายสมพงษ์  ธนากิจ    ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเมืองตราด                                กรรมการ 
8. นายนพพร  หาญเหี้ยม             ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอคลองใหญ่                                กรรมการ 
9. นายสมบูรณ์  ปริยทรัพย์           ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเกาะช้าง                                           กรรมการ 
10. นายไพริน  ศิริพันธ์               หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สสจ.ตราด       กรรมการ 
11. น.ส.ดาริน  บัวหาญ    พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.บ่อไร่                      กรรมการ 
12. น.ส.สรินที  ประคองจิต          เจ้าพนักงานธุรการ รพ.เขาสมิง                              กรรมการ 
13. นางกัลยา  หัชลีฬหา             พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ รพ.เขาสมิง             กรรมการ 
14. นางจินตนา สุดถนอม            เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน รพ.ตราด                   กรรมการ 
15. นางสาวศุภวาณี  ทวีผล          นักทรัพยากรบุคคล รพ.ตราด                                กรรมการ 
16. น.ส.พรสินี  ประดลชอบ         เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน สสจ.ตราด                 กรรมการ 
1๗. นางฑีรากุล  อุยนันทพิทักษ์     นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ สสจ.ตราด                กรรมการและ                                                                                                  
                                                                                                              เลขานุการ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. น.ส.อุบลวรรณ  เกณกิานนท์      นักทรัพยากรบุคคล                                           สสจ.ตราด                    
2. น.ส.ทิพย์วรรณ  สุขยิ่ง              นักทรัพยากรบุคคล                                           สสจ.ตราด    
3. นางกนกรัตน์  เวชสิทธิ์             พนักงานธุรการ                                                สสจ.ตราด                 
 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
  -นายสุรชัย  เจียมกลู                 นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ                            ติดราชการ 
                                            (ด้านส่งเสริมพัฒนา)                                                                                      
เริ่มประชุม เวลา 13.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ประธานฯแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1  ค าสั่งแต่งตั้ง บทบาทหน้าที่ ของคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล  (HRM)  
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด  ตามค าสั่งส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราดที่ 128/2561 ลงวันที่ 
16 พฤศจิกายน 2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล ( CHRO) 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด  
                        เนื่องจาก นายนุกูล สุขเก้ือ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ กรรมการ 
ล าดับที่ 4 ได้เสียชีวิต จึงเห็นควรเสนอแก้ไขค าสั่งทบทวนรายชื่อคณะกรรมการให้เป็นปัจจุบัน 
มติที่ประชุม รับทราบ  



1.2  หนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่ สธ 0208.04/ว907 ลว. 7 พฤษภาคม 
2562 เร่งรัดให้ด าเนินการจัดจ้าง พกส.& ลจชค.และบันทึกข้อมูลการใช้เลขต าแหน่งที่จ้างลงในระบบ HROPS 
ภายในเดือน พฤษภาคม 2562  
                       ส านักงานปลัดกระทรวงฯ ได้ก าหนดต าแหน่งเลขที่พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ให้
หน่วยงานในสังกัด สสจ.ตราด จ านวน 20 เลข และต าแหน่งเลขท่ีลูกจ้างชั่วคราว(รายเดือน) จ านวน 1 เลข 
ขณะนี้ต าแหน่งเลขท่ีพนักงานกระทรวงสาธารณสุขได้ด าเนินการสรรหาได้ตัวบุคคลแล้วอยู่ระหว่างเสนอสัญญา
จ้างให้ นพ.สสจ.ลงนาม จ านวน 18 เลข ลูกจ้างชั่วคราว(รายเดือน) จ านวน 1 เลข ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 
2 เลข ได้แก่ เลขต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข รพสต.บ้านห้วงโสม สสอ.คลองใหญ่ และเลขต าแหน่งนาย
ช่างไฟฟ้า โรงพยาบาลคลองใหญ่ จึงขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งรัดด าเนินการให้แล้วเสร็จตามเวลาที่ก าหนด  
มติที่ประชุม รับทราบ ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งรัดด าเนินการใช้เลขที่ต าแหน่งที่เหลือให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล( CHRO) 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ตราด เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2561 สรุปสาระส าคัญท่ีเกี่ยวกับการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  (HRM) แจ้งให้ที่ประชุมทราบความก้าวหน้า ดังนี้  
                   2.1 ผลการขอย้ายของบุคลากรในสังกัด รอบที่ ๑ 
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง / ส่วนราชการเดิม ต าแหน่ง / ส่วนราชการทีข่อย้าย มติคณะกรรมการฯ 

1 นายสมปอง  รัตนวาร จพ.สาธารณสุขช านาญงาน/
รพ.สต.บ้านคอแล/สสอ.บ่อไร่ 

จพ.สาธารณสุขช านาญงาน/ 
สอ.เฉลิมพระเกียรติฯหนองบอน 

อนุมัติ/กรอบยังไม่เต็ม 

2 น.ส.พรทิพย์                   
           ตวงกระสนิธ์ุ 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.คลองใหญ่ 

พ.วิชาชีพช านาญการ/ รพ.สต. 
บ้านฉางเกลือ /สสอ.เมืองตราด 

อนุมัติ/กรอบยังไม่เต็ม 

3 นางวารินทร ์
             แก่นเฟือง 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.เขาสมิง 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.แหลมงอบ 

ให้ย้าย เมื่อบุคลากร
ลาออกและกรอบไม่เต็ม 

4 นายสุรวิช    
          วงศ์สวัสดิ์เวช 

เภสัชกรปฏิบัติการ/ 
รพ.เกาะช้าง 

เภสัชกรปฏิบัติการ/ 
รพ.เขาสมิง 

อนุมัติ/กรอบยังไม่เต็ม 

 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้ย้ายด้วยการตัดโอนเลขต าแหน่งและอัตราเงินเดือนตามตัวทั้ง ๔ ราย เพ่ือประโยชน์
ของหน่วยงานในเรื่องการบริหารงานบุคคล และตัวบุคลากรเองในเรื่องสวัสดิการและสิทธิประโยชน์    
                      ส านกังานสาธารณสุขจังหวัดตราดไดเ้สนอหนงัสอืเลขที ่ตร 0032/837 ลงวันที่ 17 
มกราคม 2562 เรื่อง ขออนุมัติการเกลี่ยอัตราก าลัง (การตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือน) จ านวน             
4 ต าแหน่ง ถึง ส านักงานเขตสุขภาพที่ 6 พิจารณาเสนอ อ.ก.พ.สป.ขณะนี้ได้มีมติอ.ก.พ.สป.ครั้งที5่/2562              
เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2562 อนุมัติตัดโอนเลขต าแหน่ง และอัตราเงินเดือน จ านวน 3 รายได้แก่ ล าดับที่ 
1,2,4 อยู่ระหว่างจัดท าค าสั่งย้ายให้ผู้ว่าราชการจังหวัดลงนาม ส่วนล าดับที่ 3 รอผลการอนุมัติจาก อ.ก.พ.สป. 
                  2.2 การจัดท าสัญญานักเรียนทุนพยาบาลในสังกัดที่จะเข้าศึกษาในปีการศึกษา 2561 ให้ด าเนินการ
ภายใต้ข้อตกลงและเงื่อนไข ดังนี้  
                     1. ให้ รพ.เจ้าของทุนสนับสนุนทุนการศึกษา และเมื่อจบการศึกษาแล้ว ให้น ารายชื่อนักเรียน
ทุนเสนอคณะกรรมการCHRO สสจ.ตราด พิจารณาร่วมกับกรอบอัตราก าลังและอัตราความขาดแคลนต าแหน่ง 
พยาบาลวิชาชีพ ของหน่วยงานในสังกัดอีกครั้งหนึ่งก่อนส่งตัวไปปฏิบัติงานชดใช้ทุน 
                     2. ถ้าคณะกรรมการฯมีมติส่งตัวไปปฏิบัติงานชดใช้ทุนโรงพยาบาลที่ไม่ใช่เจ้าของทุน ให้
โรงพยาบาลนั้นๆโอนเงินชดใช้ทุนคืนเต็มจ านวนให้กับโรงพยาบาลเจ้าของทุนเดิมด้วย  
                     3. ให้ผู้รับผิดชอบงานท าสัญญารับทุน แจ้งนักศึกษาพยาบาลที่จะรับทุนและผู้ปกครองทราบ
ข้อตกลงและเงื่อนไขดังกล่าวในวันมาท าสัญญา และให้ลงนามรับทราบเงื่อนไขและข้อตกลงดังกล่าวไว้ด้วย 
 มติที่ประชุม เห็นชอบให้ท าบันทึกข้อตกลงไว้ในสัญญารับทุนทั้ง 2 ฝ่าย ยกเว้นทุนมูลนิธิ สอ.เฉลิมพระเกียรติฯ ดังนี้  
ร.พ.ตราด  2  ทุน, ร.พ.เขาสมิง  1  ทุน, ร.พ.คลองใหญ่  2  ทุน,ร.พ.เกาะกูด  (ทุนพ้ืนที่เกาะและชายแดน)  2  ทุน  



                      2.3 การปรับเกลี่ยเลขต าแหน่งและอัตราเงินเดือนบุคลากรให้ตรงกับต้นสังกัดที่ปฏิบัติงานจริง  
มติท่ีประชุม  เห็นชอบให้เสนอขอปรับเกลี่ยเลขต าแหน่งและอัตราเงินเดือนบุคลากรให้ตรงตัวกับต้นสังกัดที่ปฏิบัติงานจริง             
ทุกราย โดยให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติที่กระทรวงฯ ก าหนด  
                      หนงัสอืส านกังานสาธารณสุขจังหวัดตราดเลขที ่ตร 0032/616 ลงวันที่ 14 
มกราคม 2562 และ เลขที่ ตร 0032/2296 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562 ถึง ส านักงานเขตสุขภาพ
ที่ 6 เรื่อง ขออนุมัติการเกลี่ยอัตราก าลัง(การตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือน)จ านวน 101 ต าแหน่ง 
และ จ านวน 16 ต าแหน่ง เพื่อพิจารณาและเสนอ อ.ก.พ.สป.อนุมัติตัดโอนเลขต าแหน่ง และอัตราเงินเดือน
ขณะนี้ได้รับแจ้งผลการอนุมัติ แล้ว จ านวน 15 ราย ส่วนที่เหลือยังรอผลการพิจารณาอนุมัติของ อ.ก.พ.สป. 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่อง เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 
                   3.1 พิจารณาการขอย้ายเข้า-ขอย้ายออก ของข้าราชการ (ค าสั่งย้ายรอบเดือนสิงหาคม 62)  
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง / ส่วนราชการเดิม ต าแหน่ง / หน่วยงานที่ขอย้ายเข้า มติคณะกรรมการฯ 

1 นางศิริลักษณ์ สีหมื่น พ.เทคนิคช านาญงาน/รพ.สต.
ต าบลด่านชุมพล/ สสอ.บ่อไร่ 

พ.เทคนิคช านาญงาน/รพ.สต. 
บ้านคลองแอ่ง/ สสอ.บ่อไร่ 

เห็นชอบให้ย้ายโดยตัด
โอนเลขต าแหน่งตามตัว 

2 น.ส.สุพรรษา                   
         แสงพระจันทร ์

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพสต.บ้านสลักเพชร 

พ .วิชาชีพช านาญการ/รพ.สต.    
บ้านทุ่งยาว /สสอ.บ่อไร่ 

เห็นชอบให้ย้ายโดยตัด
โอนเลขต าแหน่งตามตัว 

3 น.ส.ภัคราวตรี  
              พาทีทิน 

จพ.ทันตสาสุขปฏิบัติงาน/  
รพ.เกาะกูด 

จพ.ทันตสาสุขปฏิบัติงาน/  
รพ.แหลมงอบ 

เห็นชอบเมื่อได้บุคลากร
จบใหม่ลงไปทดแทน 

4 น.ส.ปนันญา  
            จันทรจ์รญู 

จพ.เภสัชกรรมช านาญงาน/ 
รพ.แหลมงอบ 

จพ.เภสัชกรรมช านาญงาน/ 
รพ.บ่อไร่ 

เห็นชอบย้ายสับเปลี่ยน
กับ น.ส.ณัฐกานต์  

5 น.ส.ณัฐกานต์ สุขกสิ จพ.เภสัชกรรมช านาญงาน/ 
รพ.บ่อไร่ 

จพ.เภสัชกรรมช านาญงาน/ 
รพ.แหลมงอบ 

เห็นชอบย้ายสับเปลี่ยน
กับ น.ส.ปนันญา  

6 น.ส.ไปรยรัศมิ์  
                อยู่เจรญิ 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.เกาะช้าง 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.แหลมงอบ 

เห็นชอบให้ย้ายโดยตัด
โอนเลขต าแหน่งตามตัว 

7 น.ส.กฤษณา กิจถา พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.คลองใหญ่ 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพสต.ต าบลท่าพริก สสอ.เมือง 

เห็นชอบให้ย้ายโดยตัด
โอนเลขต าแหน่งตามตัว 

8 น.ส.พิมพ์วลัญช์  
          บุญรตันพันธ์ุ 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.เขาสมิง 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ปากท่อ จ.ราชบุรี 

เห็นชอบให้ย้ายโดยตัด
โอนเลขต าแหน่งตามตัว 

9 น.ส.อาทิตยา พันโท นักจัดการงานท่ัวไป
ปฏิบัติการ/รพ.คลองใหญ ่

นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ 
สสจ.เพชรบุรี 

เห็นชอบ ให้หาเลขว่าง
ปลายทางเพื่อรับย้าย 

10 นายสุธิเกียรติ ของกิ่ง จพ.ธุรการปฏิบัติงาน/  
รพ.เกาะช้าง 

จพ.ธุรการปฏิบัติงาน/  
รพ.สูงเนิน สสจ.นครราชสีมา 

เห็นชอบให้หาเลขว่าง
ปลายทางเพื่อรับย้าย 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง / ส่วนราชการเดิม ต าแหน่ง / หน่วยงานที่ขอย้ายเข้า มติคณะกรรมการฯ 
1 นางจันทนา  

           ศรจีนัทร์ 
พ.วิชาชีพช านาญการ/ รพ สต.
บ้านหนองโขมง นครสวรรค์ 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.คลองใหญ ่

เห็นชอบ รับย้ายโดยตัด
โอนเลขต าแหน่งตามตัว 

2 นางรุ่งนภา              
            อาระหัง 

พ.วิชาชีพช านาญการ/ รพ สต.
ต าบลสนามจันทร์ นครปฐม 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพสต.ต าบลแหลมกลัด สสอ.เมือง 

เห็นชอบ รับย้ายโดยตัด
โอนเลขต าแหน่งตามตัว 

 

มติที่ประชุม เห็นชอบ และให้เลขาฯสรุปผลการพิจารณาของ คกก.CHRO.เสนอ คปสจ.ทราบอีกครั้งหนึ่ง  
 
  
                  
 
 



 3.2 พิจารณาข้าราชการหน่วยงานในสังกัด สสจ.ตราด และ รพ.ตราด ที่ขอให้ตัดโอนเลขต าแหน่งและ
อัตราเงินเดือนให้ตรงตัว ตามหนังสือ รพ.ตราด ที่ ตร 0032.201.1/5732 ลว.17 พ.ค.2562  

1. ขอให้ตัดโอนเลขต าแหน่งและอัตราเงินเดือนให้ตรงตัวกับหน่วยงานที่ปฏิบัติงานจริง ดังนี้ 
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง / ส่วนราชการเดิม ต าแหน่ง / ส่วนราชการทีข่อย้าย มติคณะกรรมการฯ 

1 นางสุรินทิพย์  
                สทุธิวารี 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพสต.ท่ากุ่ม สสอ.เมืองตราด 

เห็นชอบ ให้ตัดโอนเลข
ต าแหน่งตามตัว 

2 นางสุภาณี อ่องเจริญ พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

พ .วิชาชีพช านาญการ/ รพ.สต.      
เกาะขวาง /สสอ.เมืองตราด 

เห็นชอบ ให้ตัดโอนเลข
ต าแหน่งตามตัว 

3 นางมาริสา เบ้าหล่อ พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

พ .วิชาชีพช านาญการ/ รพ.สต.      
เขาสมิง /สสอ.เขาสมิง 

เห็นชอบ ให้ตัดโอนเลข
ต าแหน่งตามตัว 

4 นางสุรีรัตน์ นุตัน พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

พ .วิชาชีพช านาญการ/ รพ.สต.      
ตะกาง /สสอ.เมืองตราด 

เห็นชอบ ให้ตัดโอนเลข
ต าแหน่งตามตัว 

5 น.ส.พิรญาณ์  
              นองเนือง 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

พ .วิชาชีพช านาญการ/ กลุ่มงาน
ส่งเสริมฯ สสจ.ตราด 

เห็นชอบ ให้สับเปลี่ยน
ต าแหน่งกับ นส.ณัฏฐดา 

6 น.ส.โสมาพัฒน์  
          นิรนัดรพ์านิช 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

พ .วิชาชีพช านาญการ/ กลุ่มงาน
พัฒนาคุณภาพฯ สสจ.ตราด 

เห็นชอบให้สับเปลี่ยน
ต าแหน่งกับ จิตตานันท ์

7 น.ส.พรพิมล ช่อลัดดา พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

แพทย์แผนไทย ช านาญการ/ กลุ่ม
งานการแพทย์แผนไทยฯ สสจ.ตราด 

ให้ตัดโอนเลขต าแหน่งไว้
ที่กลุ่มงานNCD.ก่อน 

8 น.ส.ณัฏฐดา 
            ภกัตรเจรญิ 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.เกาะช้าง 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

เห็นชอบ ให้สับเปลี่ยน
ต าแหน่งกับนส.พิรญาณ์  

9 น.ส.จิตตานันท์ สุขบัว พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.เกาะกูด 

พ.วิชาชีพช านาญการ/  
รพ.ตราด 

เห็นชอบ ให้สับเปลี่ยน
ต าแหน่งกับ โสมาพัฒน ์

10 นางเกศสุดา พาทีทิน จพ.เภสัชกรรมช านาญงาน/  
รพ.บ่อไร่ 

จพ.เภสัชกรรมช านาญงาน/  
รพ.ตราด 

เห็นชอบ ให้ตัดโอนเลข
ต าแหน่งตามตัว 

11 น.ส.ปาณิสรา  
            จันทคีรเีขต 

จพ.เวชสถิติช านาญงาน/  
รพ.คลองใหญ่ 

จพ.เวชสถิติช านาญงาน/ 
รพ.ตราด 

เห็นชอบ/ให้ตัดโอนเลข
ต าแหน่งตามตัว 

 

มติที่ประชุม เห็นชอบ และให้เลขาฯสรุปผลการพิจารณาของ คกก.CHRO.เสนอ คปสจ.ทราบอีกครั้งหนึ่ง   
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ (ไม่มี) 
                                                          
ปิดประชุมเวลา 16.00 น. 
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